INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic, Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Cuatemala, 30 de noviembre de 2022

Direcclén General de Deserrrollo Cultural v Fortalecimiento de [es Cufturas

Ministetio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Ditector General

Tengo el agrado de dirigirme o usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el slgulente:

4

Nombte completo del Contratista: _Ana Lucle Méndez Salguero e Conzéle. cuk 2569 22691 o101

Namero de contrato: DGDCFC-029-533-2022 V. Acuerdo Minsteriak 10712022 ./ .~ .~

Servicios (Técnicos o Profestonales): Profesionales” Ve Nit del Contratbte 42569354 .~ .~

Nrnero de Facturc 4285154476 i Serie: BDsC7CI7~" .
Honoratios Mensuales: Q 700000 / 7/ /" Perfodo del Informe: _Mes de Noviembre de 2022
Monto Total del Contrato Q 2054839 - / Plazodel Contrate: _03ho/2022 Al 3111212022
Linidad Administrativa donde presta Departamento de Gestisn de la Dlre?ﬁ P

Tos serviclos: de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato:

"EL. PROEESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el depéﬂo de
Gestisn para la Direccién de Partictpacisn Cludadana de la Direcclén General de Desarrollo Cuitural y
Fortalecimiento de las Culturas de este Ministerlo, con dedicaclén y diligencla y con arreglo a las preseripclones
de la dencia o la cual es profesional, en la prestacién de Serviclos Profesionales que se describen a
continuacién, sin ser estas mitativas, sino (micamente enunciativas, (segiin Clawsula da contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenado de Actividades:

a)

b)

9

€)

)]

h)

k)

Asesoré ent Ia elaboracion de un plan de trabaje anual para coordinar acclones apegad of Plan General de Goblemo, Politicas Culturcles,
Deportivas y Recreativas 2015-2034, Objetives de Desarrollo Sostenible ~ODS-, Plan Katdn Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Anual de
la Direccién General de Desazrollo Cultural v Fortalecimiento de las Cutturas y normativas culturales vigentes, en beneficio y para atencién de
los pueblos indigenas y comunidades linguisticas de ki regién mignada.

Asesoré en el disefio v ejecucién de proyectos de capacitacién al interior de las cornunidades iingulsticas con organizaciones e instituciones a
través de la participacién democratizaditn y desconcentracién del proceso de desarrolic Humano sostenible v Cultura de Paz.

Asesoré y brindé cslstencla técnica en sertenclas judiclales, polfticas y procesos de corsufta comunitaria (Sepur Zarco, Chixoy, Sem Juan Cotzdl,
Diferendo Teritorial entre kchiguén y Tajumulco, Medida Cautelar No, 306-20).

Asesoré en la gestlén de becas para formacién, empoderamiento de soctedad civll y fortalecimlento de tdlomes indigenas de Guatemala.

Asesoré en la erganizacién comunitaria para la generaclén de emprendimientos culturales qtitosensibles mediante [ perfilacién presentacién y
segutmiento de proyectos ante organismos nacionales e internaclonales.

Asesoré en la coordinaclén Interinstitucionat y goblermnos locales para la generacién de acclones cufturales.

Asesoré en la generacién de propuestas siteméticas para la Incorporacién de la cultura en los planes mumicipales de desarrello.

Asesoré la atencién, coordinacién v seguimlento temitorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rurdal a nivel
departamental y regional asi como tamblen las distintas comisicnes.

Asesoré, coording, ejecuté y registré los protesos de convocateria para fas elecciones de Ios Representantes de Pueblos Indigenas ante el Sitema
de Consejos de Desatrollo

Asesoré en el trahalo tertitorial en otras regiones,

Asesoré la crticulacién v representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad clivil, goblemos lotales o nivel
comunitario.




) Asesoré y brindé acomparnamiento técnico y orientacién a las acciones a cargo de los promotores culturales.

m) Asesoré en la identificacién y sistematizacién de informacién de elementos culturales para la localidad para la alimentacién del Sistema de
Informacién Cultural -SIC-,

n) Asesoré en el registro de las acclones territoriales realizadas a través de los instrumentos establecidos por la jefatura correspondiente.
o)

Asesoré y generé las condiciones favorables en términos de planificacién, coordinacion y ejecucion de acciones desde el enfoque del trabajo en
equipo en coordinacién con el personal en territorio de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

ANA LUCIA MENDEZ SALGUERO DE GONZALEZ Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacidn Cludadana
Direccién General de Desarrolio Cultural
Y Forlalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




